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Acest raport are menirea de a servi ca baza de discutie si reflectie pentru deciziile
Departamentului de Asistenta sociala cu privire la optimizarea programelor de studii
proprii.

Intentia noastra este de a oferi, in fiecare an universitar, o imagine actualizata a
programelor de studii din perspectiva efectivelor de studenti si a progresiei acestora.

Programul NU se bazeaza pe date calitative, care pot fi insa obtinute de catre fiecare
departament in parte.

Imaginea din acest raport se bazeaza pe progresia efectivelor de studenti, pe situatia
admiterilor la nivel licenta si masterat si pe situatia absolvirilor.

Acest raport contine patru sectiuni:

1. Situatia actualda ofera date cu privire la anul universitar curent si situatia
programelor departamentului in relatie cu celelalte departamente ale Facultatii
de Sociologie si Psihologie.

2. Progresia studentilor prezintd o perspectiva multianuala a efectivelor de studenti
si de absolventi.

3. De unde vin studentii? Este a treia sectiune ce are rol de a prezenta bazinele de
recrutare a studentilor.

4. Reflectii
Acest raport face parte dintr-un demers necesar, reflectiv, cu privire la starea
actuala a programelor si a modului in care le putem optimiza si acorda cu strategia
generala a Universitatii de Vest din Timisoara si cu tendintele Ariei Europene
pentru Educatie.



SITUATIA ACTUALA

2020-2021




FISA SINTETICA

Numar programe licenta: 2
Asistentd sociala zi
Capacitate de scolarizare: 100 de locuri
Locuri ocupate in admiterea 2020: 69 (69% din capacitatea de scolarizare)
Ultima medie buget: 7,98
Ultima medie admitere: 6
Asistentd sociala ID
Capacitate de scolarizare: 50 de locuri
Locuri ocupate in admiterea 2020: 50 (100% din capacitatea de scolarizare)
Ultima medie admitere: 6

Numar total licenta (anii I+11+111) 2020-2021: 276

Numar programe masterale: 2/ofertate alternativ
MSBC
Capacitate de scolarizare: 150 de locuri
Locuri ocupate in admiterea 2020: 54 (36%)
Ultima medie buget: 9,08

PACV
Numar total (anii I+11) 2020-2021: 34

Total studenti: 385
Licenta total (anii I+11+111) 2020-2021: 276
Master total (anii I1+11) 2020-2021: 88
Doctorat total: 13?

Numar cadre didactice titulare: 15
Raport studenti/cadre didactice titulare: 26,33



Situatia programelor departamentului in cadrul facultatii

Procentul de studenti de la programele departamentului de Asistenta Sociala din
total studenti din cadrul facultatii:

Figurd 1. Distributia procentuald a studentilor FSP pe departamente
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Figurd 2. Distributia procentuald a studentilor FSP de la programele de LICENTA pe departamente
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Figurd 3. Distributia procentuald a studentilor FSP de la programele de MASTERAT pe departamente

Ocuparea cifrei de scolarizare
Tn graficele urmatoare este prezentatd situatia ocupdrii proportionale a cifrei de
scolarizare din totalul locurilor disponibile FSP. Linia albastra arata proportia cifrei de
scolarizare din totalul ofertei FSP. Linia rosie arata proportia reala din numarul
studentilor inmatriculati.

Figurd 4. Capacitatea de scolarizare si procentul real de studenti din total FSP
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Figurd 5. Capacitatea de scolarizare si procentul real de studenti din total FSP LICENTA
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Figurd 6. Capacitatea de scolarizare si procentul real de studenti din total FSP MASTER
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Concluzii

. Departamentul de Asistenta Sociala (DAS) este cel mai mic departament ca
numar de studenti inmatriculati.
. DAS are o pondere de aproximativ 16% din totalul studentilor din FSP.
. Acoperirea mai slaba a cifrei de scolarizare se datoreaza faptului ca exista doar
un singur program masteral ofertat in fiecare an universitar.
. Cele doua programe masterale atrag un numar relativ bun de studenti, dar doar
o data la doi ani.
. Procentele de studenti noi la master raportat la numarul de studenti absolventi
licenta din acelasi an sunt urmatoarele:

a. 2016: 73,34%

b. 2017: 66,66%

c. 2018:56,25%

d. Media FSP=72,88%
. Este necesar un program masteral care sa atraga studentii care nu se regasesc
in actuala oferta de programe masterale, precum si specialisti din mediu extern.
. Raportul studenti/cadru didactic titular este bun, dar limiteaza noile angajari pe
termen scurt si mediu (conform strategiei de resursa umana).



PROGRESII STUDENTI

2015-2021




Tn aceasta sectiune prezentam progresia studentilor inmatriculati in perioada
2015-2020, situatia absolvirii primului an de studiu, rata de absolvire din
ultimii trei ani si mediile de admitere

LICENTA

Figurd 7. Progresia inmatriculdrilor (albastru) si a promovadrii in anul Il (rosu)
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Figurd 8. Procentul de studenti de anul I, care au promovat in anul Il
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Figurd 9. Ultima medie de admitere pe loc bugetat
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Figurd 10. Procentul de studenti care au finalizat programul de studii (2015-2018)
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Asistenta sociala ID

Figurd 11 Progresia studentilor ID si rata de absolvire a anului |
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Figurd 12. Procentul de absolvire a anului |

ASISTENTA SOCIALA ID
IW 96,30%
75,87% 77,50%

12



Figurd 13Rata de absolvire a programului in ultimii trei ani
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MASTER

MSBC:
Figurd 14. Progresia inmatriculdrilor si absolvirea primului an.
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Figurd 15. Rata de absolvire a programului PMOT
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PASC:

Figurd 16. Progresia inmatriculdrilor si absolvirea primului an
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Figurd 17. Rata de absolvire a programului PCP
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Concluzii

Programul de licenta este relativ stabil ca numar de studenti, cu o tendinta
de crestere in ultimul an.

Pierderile intre anul | si Il sunt constante, dar la nivel acceptabil.

Ratele de absolvire ale programului de studii de licenta sunt mici,
inregistrandu-se un trend descrescator.

La programele masterale rata de pastrare a studentilor este buna, dar rata
de absolvire este destul de scazuta.

Ratele crescute de absolvire nu sunt un indicator al calitatii programului,
dar este totusi necesara o ameliorare, deoarece inseamna ca o proportie
insemnata dintre studenti nu isi ating scopul initial.
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DE UNDE VIN STUDENTII?
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Scopul acestei sectiuni este de a oferi o imagine cu privire la bazinul de recrutare al
studentilor.

Pentru studentii de la licenta luam in considerare judetul de domiciliu. Datele sunt
valabile pentru studentii celor trei ani. Impartim harta in patru zone:

Judetul Timis

Judetele adiacente: Arad, Hunedoara, Caras Severin
Judete apropiate: Bihor, Alba, Gorj, Mehedinti

Alte judete

2 WDNPR

Distributia geografica este urmatoarea:

Asistenta sociala zi

Seriesl

1
L o |
¥

Distributia studentilor pe zone de
resedinta

Powered by Bing
© GeoNames, Microsoft, TomTom
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Asistenta sociala, ca majoritatea programelor FSP, este un program de relevanta
regionala, care atrage studenti preponderent din Timis si judetele adiacente. Doar 15
judete sunt reprezentate, iar regiuni intregi (Muntenia, Dobrogea) nu sunt
reprezentate deloc.

Judetul Timis are o pondere de aproximativ 34%, iar judetele adiacente de aproximativ
29%. Contributia lor este urmatoarea: CS: 10,84%, HD: 14,46%, AR: 4,22%.

Dintre judetele din zona trei, doar cele din sud au o contributie ridicata, MH: 13,86%,
GJ: 12,05.

Judetele Alba (1,81%) si Bihor (0%) au propriile universitati sau sunt parte din bazinul
de recrutare UBB.

Doljul (3,01%) si Nordul Moldovei (Suceava, Botosani, Neamt 3%) sunt zone care pot
fi exploatate.

Pentru programele masterale ne intereseaza doua aspecte:
1. Statutul de absolvent de licenta inter/extern UVT
2. Specializarea de licenta a studentilor admisi

MSBC

Pentru primul criteriu avem 24 de studenti proveniti din UVT (82,%), iar restul de 18%
provin din Universitatea Aurel Vlaicu Arad (2), Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca
(1), Universitatea 1 Decembrie 1918 Alba lulia (1) si Institutul Teologic Penticostal
Bucuresti (1).

Diversitatea este mai mare pe cel de-al doilea criteriu. Doar 65,51% dintre studenti au
formare initiala in asistenta sociala. Restul provin din domeniile Stiinte ale educatiei
(3), Teologie (2), Matematica(l), Stiintele comunicarii (1), Stiinte politice (1) si
Contabilitate (1).

Programele masterale sunt programe locale, care nu atrag semnificativ studenti
pregatiti in alte universitati.
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Este de remarcat ca programul nu atrage studenti din interiorul domeniului
fundamental (Sociologie, Resurse Umane), iar studentii de la alte specializari ale
facultatii sunt putini (2). In schimb, analizand acelasi aspect la programele masterale

oferite de Sociologie, observam ca acestea au studenti care au absolvit ciclul Licenta la
Asistenta sociala.

20



Teme de reflectie

Datele prezentate sunt cantitative si limitate la date despre studenti. Pentru o
analiza completa, este nevoie sa reflectam si la anumite aspecte calitative.

1. Care este relatia departamentului cu angajatorii?

2. Care este relatia departamentului cu alumni, ca sursa de analiza a
programelor?

3. Este oferta de licenta adecvata in sensul competentelor necesare pentru
debutul profesional?

4. Este oferta masterala suficienta si relevanta pentru interesele studentilor sau
sunt studenti care nu gasesc in oferta noastra programe utile?

5. Care sunt punctele tari pe care putem construi o prezenta mai puternica la
masterat?

6. Cum putem creste impactul programelor noastre in teritoriu?

21



