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Condiții specifice de admitere pentru programele de studii 

universitare de masterat din cadrul domeniului ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

 
 Metodologia admiterii: mixtă 

Examenul de verificare a cunoștințelor de specialitate este de tip probă orală 

- Media este obținută în baza:  

(a) notei la examenul de verificare a cunoștințelor de specialitate (pondere 10%), nota 

minimă la proba orală fiind  5; 

(b) mediei generale de la examenul de licență (pondere 50%) ; 

(c) mediei generale a anilor de studiu (pondere 40%).  
 

Criterii de departajare: 

1. Media anilor de studii la nivel licență (pentru candidații care au absolvit mai multe programe 

de studii universitare de licență, se ia în calcul media de admitere la ultimul program absolvit); 

2. Media generală a ultimului an din studiile universitare de licență; 

3. Perioada de voluntariat în domeniul social, demonstrată cu contract de voluntariat. (dacă este 

cazul). 

 

Examen oral: 

Examenul de admitere se va desfășura sub forma unei probe orale pe baza tematicii și 

bibliografiei. Candidații vor extrage bilete din tematica pusă la dispoziție și vor trebui să prezinte 

succint principalele repere teoretice asociate temei respective. Proba orală urmărește 

capacitatea candidatului de a sintetiza informația într-un discurs coerent, utilizarea limbajului de 

specialitate, motivația de a parcurge programul de studii universitare de masterat pentru care dă 

proba, și, dacă este cazul, capacitatea de a aduce în discuție exemple concrete pe subiectul de 

examen. Examenul de admitere se desfășoară individual, cu fiecare candidat în parte și se 

finalizează cu o notă. Rezultatele examenului oral nu pot fi contestate. 
 

Tematica și bibliografia pentru programul de studii universitare de masterat 

Management și supervizare în bunăstarea copilului și a familiei (MSBFC) 

Tematica: 
1. Dimensiunile spațiului managerial 

2. Funcțiile managementului și luarea deciziilor 

3. Niveluri de management 

4. Abilități, roluri și competențe manageriale 

http://www.fsp.uvt.ro/


 
  

www.fsp.uvt.ro 

 

5. Sisteme umane care oferă servicii sociale: organizații și instituții  

6. Caracteristici ale organizațiilor / instituțiilor care oferă servicii sociale  

7. Funcțiunile organizației de asistență socială 

8. Supervizarea și evaluarea performanțelor în serviciile de asistență socială 

9. Evaluarea utilității programelor sociale / Proiectul de finanțare a programelor 

sociale. 
▪  
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