CUM PUTEM IDENTIFICA,
ASIGURA SI MENTINE _
SANATATEA MENTALA S
STAREA DE BINE A
PROFESORILOR

Evidente
stiintifice

Florea (2021) afirmd c&
profesorii echilibrati mental sunt

IntrOd ucere mai capabili sd ofere o educatie

Putin probabil ca profesorii care nu au de calitate, sa gestioneze eficient
stare de bine s& asigure stare de bine sala de clasd si sa inspire elevii.
elevilor lor, sa performeze la standarde
inalte, energetici si inovatori. Demersurile Skaalvik & Skaalvik (2017),
actuale de revuziuire a reformei formdrii i exploreazé mai multe aspecte
dezvoltdrii profesionale a profesorilor

ale auto-eficacitdtii profesorilor
si relatia acestora cu factorii de
stres, perceptia asupra
eficacitatii colective si epuizarea
profesionald.

starea lor de bine.

Va propunem cateva posibile interventii
cu scopul de a ajuta fiecare director de
scoald, dar si profesorii, sd asigure si sd

mentind sdndtatea mentalg, evitdnd
epuizarea. Sandtatea mentald a

profesorilor este temd distinct
formulatda ca parte a cadrului

Acestea sunt bazate pe rezultatele
cercetdrilor educationale si sunt menite
sd sprijine gestionarea responsabilitatilor strategic actual, conform
si presiunilor resimtite de profesori. Comisiei Europne (2021).



Bine de retinut

Profesorii suferd mult mai des de
tulburdri psihosomatice decdt persoanele
care practica alte meserii, fiind si
predispusi la lipsd de somn, iritabilitate, la
burnout, la stimd de sine scdzutg, la
anxietate, depresie, conflicte in relatiile
interpersonale, episoade de epuizare
emotionald, dificultdti in mentinerea
echilibrului intre viata personald si viata
profesionald, existdnd de asemenea si
impactul asupra sanatdtii fizice , toate
acestea avand urmadri asupra sanatatii
profesorilor (Viac & Fraser, 2020).

Datele din raportul TALIS aratd cd
profesorii care au acces la formare
continud si suport pentru sandtatea
mentald raporteazd o satisfactie mai
mare in muncad si o capacitate mai bund
de a face fatd stresului profesional (OECD,
2019).

Astfel, un studiu detaliat
realizat de Preston & Spooner-
Lane (2019) aratd c&
programele de mindfulness au
efecte pozitive in reducerea
stresului si cresterea rezilientei
la profesori.

Madsuri care s-au intreprins

Cursuri de educatie emotionald pentru
profesori

In cadrul unui proiect sustinut de
UNICEF, mai multi profesori din Romania
participd la cursuri de educatie
emotionald (UNICEF, 2020)

Pentru profesorii care nu participd la
aceste cursuri, existd insd o serie de
modalitdti prin care pot sd isi dezvolte
abilitatile in educatia emotionald si s&
sprijine sdndtatea mentald a elevilor.

Exemple sunt pornind de la auto-
studiu, formarea continud, participarea la
retele profesionale sau consiliere si
suport.

Noi responsabilitdti CJRAE
Regulamentul de organizare pentru
Centrele judetene de resurse si asistentd
educationald, publicat in 14 aprilie 2024,
mentioneazd ca responsabilitdti CJRAE:
“servicii de sprijin, consiliere si formare a
profesorilor, in parteneriat cu CNFDCD si

CCD.




Maslach Burnout Inventory

MBI este un chestionar standardizat
utilizat pentru a evalua burnout-ul in
rdndul profesionistilor. Acesta
masoard trei dimensiuni principale:
epuizarea emotionalg,
depersonalizarea si realizarea
personal& (Maslach, Jackson & Leiter,
1996).

Dimensiuni si Scoruri:

e Epuizarea emotionald: Mdsoard
sentimentele de oboseald si
epuizare.

e Depersonalizarea: Masoard nivelul
de detasare si cinism fatd de
muncad si colegi.

e Readlizarea personald: Mdsoard
sentimentul de competentad si
realizare la locul de munca.

General Health Questionnaire

GHQ este un chestionar scurt
si eficient utilizat pentru a
detecta problemele de
sanatate mentala, cum ar fi
anxietatea, depresia si stresul.
Este adesea folosit ca un
instrument de screening
general (Goldberg, 1972).

Dimensiuni si Scoruri:

e GHQ-12: O versiune scurta a
chestionarului, care contine
12 intrebari.

GHQ-28: O versiune mai
detaliatd, care contine 28 de
intrebari, structurata in
patru subscale (simptome
somatice, anxietate si
insomnie, disfunctie sociala,
depresie severa).




Suportul vostru conteazd

Emeljanovas, Sabaliauskas, Mieziene
& Istomina (2023) vorbesc despre
creared unui mediu de suport
psihologic in scoli. Ei demosntreazd cd
este crucial pentru a ne asigura cd
profesorii pot cduta ajutor profesional
atunci cand se confruntd cu dificultdti
emotionale. Ei subliniazd avantajele
profesorilor prin acces la resurse si
servicii precum consiliere psihologicg,
interventii de gestionare a stresului,
programe de mindfulness sau grupuri
de sprijin.
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