CURRICULUM VITAE

Y

.
i

INFORMATII PERSONALE
Nume

Adresa

Telefon

E-mail

Natjonalitate

Data nasterii

STUDII DE SPECIALITATE
1983 — 1987

o Numele si tipul institutiei de
invatamant

e Principalele subiecte i
calificari insusite

o Numele calificarii primite
1990 - 1995

o Numele si tipul institutiei de
invatamant

o Principalele subiecte i
calificari insusite

o Numele calificarii primite
1998 — 1999

o Numele si tipul institutiei de
invatamant

o Principalele subiecte i
calificari insusite

o Numele calificarii primite
2000 - 2003

o Numele si tipul institutiei de
invatamant

o Principalele subiecte i
calificari insusite

o Numele calificarii primite

2018

o Numele si tipul institutiei de
invatamant

o Principalele subiecte i
calificari insusite

Numele calificarii primite

EXPERIENTA PROFESIONALA
1995 - 1997
o Numele si adresa angajatorului

PALOS RAMONA
300351 Timisoara, B.dul V.Parvan, nr. 4, cab. 233, Timisoara

0723239316
ramona.palos@e-uvt.ro

Romana
15.10.1968

Studii liceale
Liceul Sanitar Arad

Tnvatamant cu profil sanitar. Bacalaureat sustinut in sesiunea iunie 1987.
Asistent medical. Absolvent cu diploma de Bacalaureat (Diploma de Bacalaureat, Seria F/198420)

Studii universitare
Facultatea de Sociologie si Psihologie, Universitatea de Vest Timisoara. Specializarea Psihologie.

Din domeniul Psihologiei.

Licentiat in Psihologie, conform Diplomei de Licentd, Seria N, nr. 019287.
Studii aprofundate
Facultatea de Sociologie si Psihologie, Universitatea de Vest Timisoara.

Profilul Sociopsihopedagogie. Specializarea: Psihopedagogia educatiei integrate.

Diploma de Studii Aprofundate, Seria D, nr. 0015478.
Studii doctorale
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi. Coordonator stiinfific prof.univ.dr. George Vaideanu.

Titlul tezei: “Identificarea si satisfacerea trebuintelor de invatare la persoana adulta’/’Assessing

adult learner’s needs and designing suitable educational programs” (publicata).
Educatia adulilor

Doctor in Stiinte ale Educatiei (conform Diplomei de Doctor, Seria C, nr. 0009716/OMEC
3876/19.05.2004).
Atestat abilitare
Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi, cu teza de abilitare: "Variabile ce faciliteaza invatarea
in contexte educationale diverse si modeleazd dezvoltarea profesionald a studentului si a
profesorului”. Confirmare prin OMEN 3857/04.06.2018.
Drept conducere doctorat in domeniul Stiinte ale Educatiei.
Doctor Habil.

Combinatul Siderurgic Resita
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o Tipul activitdtii sau sectorului
de activitate

e Functia sau postul ocupat
e Principalele activitafi si
responsabilitat

1997 - 1998
o Numele si adresa angajatorului

o Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat
e Principalele activitafj si
responsabilitat

1995 — 1998
o Numele si adresa angajatorului

o Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat

o Principalele activitatj si
responsabilitati

1998 - 1999

o Numele si adresa angajatorului

o Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat

o Principalele activitatj si
responsabilitati

1999 - 2002

o Numele si adresa angajatorului

e Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat

o Principalele activitatj si
responsabilitati

2002 - 2004

o Numele si adresa angajatorului

e Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat
e Principalele activitatj si
responsabilitati

2004 - 2009
o Numele si adresa angajatorului

e Tipul activitatii sau sectorului
de activitate

¢ Functia sau postul ocupat
e Principalele activitatj si
responsabilitati

2009 - prezent

Laboratorul de Psihologie

Psiholog

Recrutare si selectie de personal, analiza muncii, evaluarea psihologica periodica a personalului,
analiza nevoilor de formare si consiliere a carierei, analiza accidentelor de munca si aspecte de
ergonomie.

S.C. Temeco S.A. Timisoara
Departamentul de resurse umane

Psiholog, Manager Resurse Umane

Designul procedurilor de recrutare si selectie a angajatilor, analiza postului (elaborarea fiselor de
post pentru intreaga organizatie), analiza nevoilor de formare si organizarea programelor de training
pentru personalul firmei, evaluarea performantelor.

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Psihologie.
Activitati de seminarizare

Cadru didactic asociat
Seminariile de Psihologia muncii si Ergonomie

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Stiinte ale
Educatiei
Activitati de seminarizare

Cadru didactic asociat
Seminariile de psihologia educatiei si psihologie generald (la studentii secfiei de S$tiinte ale
Educatjiei) si Pedagogie (la studentji inscrisi la modulului pedagogic).

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Stiinte ale
Educatjei
Activitati de seminarizare

Preparator universitar (titular, doctorand din 2000)
Seminariile de Psihologia educatiei si Psihologie generala (la studentii sectiei de Stinte ale
Educatiei) si Pedagogie (la studentji inscrisi la modulului pedagogic).

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Stiinte ale
Educatjei
Sustinere cursuri si seminarii

Asistent universitar doctorand (titular)

Cursul de Psihologia varstelor (la studentji sectiei) si Educatia adultilor (curs si seminar prevazute in
pachetul optional din cadrul modulului pedagogic). Seminariile de Psihologia educatiei si Psihologie
generala.

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Psihologie.
Sustinere cursuri si seminarii

Lector universitar doctor (titular)

Cursul de Psihologia invatdrii, Psihologia varstelor |l (adolescenta si varstele adulte) si seminarul de
Abilitati psihologice — la ciclul licenta.

Cursul si seminarul de Managementul resurselor umane (masterul de Psihologia Organizationala si
a Conducerii, Catedra de Psihologie), cursul si seminarul de Metode si tehnici de identificare a
nevoilor de formare (masterul de Consiliere Psihopedagogica si a organizatiilor educationale,
Catedra de Stiintele Educatiei), seminarul de Formare si perfectionare profesionala (masterul de
Psihologia muncii, Psihologie Organizationala si a Transporturilor, Catedra de Psihologie).
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o Numele si adresa angajatorului

o Tipul activitdtii sau sectorului
de activitate

o Functia sau postul ocupat
e Principalele activitafj si
responsabilitat

APTITUDINI §1 COMPETENTE
PERSONALE

LIMBA MATERNA

LIMBI STRAINE CUNOSCUTE
Nivel european (*)

APTITUDINI §I COMPETENTE
ORGANIZATORICE

Pozitii de management

Universitatea de Vest Timisoara. Facultatea de Sociologie si Psihologie. Catedra de Psihologie
Sustinere cursuri si seminarii

Conferentiar universitar doctor (titular)

Cursul de Psihologia educatiei, Psihologia invatérii si seminarul de Abilitati psihologice — la ciclul de
licenta.

Cursul si seminarul de Managementul resurselor umane, seminarul de Formare i perfectionare
profesionald — masterul de Psihologia muncii, Psihologie Organizationala si a Transporturilor,
Catedra de Psihologie.

Cursul si seminarul de ,Training and development’ — masterul ,Organizational and Occupational
Health Psychology”, Catedra de Psihologie.

Cursul si seminarul de "Cognitie si motivatie in invatare”, Cursul si seminarul de "Invétarea la adulf’”
— program masteral interdepartamental "Psihologia Educatiei si Consiliere Psihopedagogica”.

Romana

Engleza: intelegere (Ascultare: B2; Citire: C1); Vorbire (Participare la conversatie: B2; Discurs oral:
B2); Scriere (Exprimare scrisa: B2);

. (2007). Raspunzatoare de secretariatul ,Conferinfei internationale a Asociatiei Europene de
Psihologie Transpersonala — Identitate si integrare pe cale transpersonald”, desfasurata la
Timigoara, 4-6 Mai 2007.

. (2008). Raspunzatoare de secretariatul si coordonarea grupului de studenfi voluntari implicati in
secretariatul Conferintei nationale de Psihologie ,Dialog pentru diversitate”, Timisoara, 23-25 Mai
2008.

. (2011). Raspunzatoare de secretariatul ,Conferinfei internationale a Asociatiei Europene de
Psihologie Transpersonald - Psihologia transpersonald sau despre timpul schimbaril”,
desfasurata la Timisoara, 13-15 Mai 2011.

. (lanuarie 2012 — Septembrie 2014). Director ,Centrul de Consiliere Psihologica si Orientare in
Cariera” (CCPOC) din Universitatea de Vest Timisoara — Decizie nr.32846/28.12.2011;
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SPECIALIZARI/CURSURI/
FORMARI iN TARA

SPECIALIZARI/CURSURI/
FORMARI iN STRAINATATE

DIPLOME $I CERTIFICATE
OBTINUTE

Nationale

10.

1.

12.

13.

(1999). Programul de formare-formatori pentru Educatia Adultilor, intitulat “Procese democratice i
educatia adultilor’’/Democratic Processes and Adult Education” organizat de Institutul Roméano -
Danez, Busteni, (22.10-05.11.1999);

(2000). Seminarul de “Informare Publica” in cadrul programului “Educatia 2000 +" initiat de
Fundatia Pentru o Societate Deschisa, Sinaia (20-23 aprilie 2000);

(2001). Seminarul national “Perfectionarea socio-psiho-pedagogicad si manageriald a formatorilor
pentru adultl”, organizat de Institutul Social Roman Banat — Crisana, Timisoara (proiect TAPPE -
Leonardo da Vinci — unde am sustinut seminarii ca urmare a participarii mele la work-shop-urile
internationale, in scopul diseminarii experientei i rezultatelor obtinute), 7-12 mai 2001;

(2005). Participare la urmatoarele cursuri de formare in Analiza Tranzactionala: martie — 101 the
Official Introduction to Transactional Analysis — 24 ore; aprilie — Thought Disorders — 24 ore; iunie
— Case study and exam preparation — 24 ore; septembrie — Game Analysis — 24 ore; octombrie —
Working in groups — 24 ore; noiembrie — Process Communication and Consulting — 24 ore;
decembrie — Script Analysis — 24 ore;

(2006). Participare la cursul on-line ,,Controlul emotiilor negative si comportamentul asertiv: impact
asupra performantei academice” sustinut de Conf. univ. dr. Adrian Opre, Universitatea ,Babes-
Bolyai” in cadrul Programului de dezvoltare a competentelor didactice si de cercetare, Grant
CNCSIS 17/1374/2006, director Adrian Opre;

(2006). Participare la cursul on-line ,Dezvoltarea abilitdtilor de invatare eficienta la studenti”
sustinut de Lector univ. dr. Simona Bernat, Universitatea ,Babes-Bolyai” in cadrul Programului de
dezvoltare a competentelor didactice si de cercetare, Grant CNCSIS 17/1374/2006, director
Adrian Opre.

(2008). Participare la cursul de formare profesionala continua ,Resurse umane. Managementul
carierei in organizafi’, Garéna, jud. Caras-Severin, curs atestat de Colegiul Psihologilor din
Roménia si creditat cu 10 credite (29.02—- 02.03.2008).

(2009). Stagiu intensiv in Psihologie Transpersonald, Timisoara, sustinut de Gabriela Mihalache -
Institutul de Psihologie Transpersonala Palo Alto, California, USA. Curs atestat de Colegiul
Psihologilor din Romania si creditat cu 10 credite (23-27 noiembrie 2009).

(2010). ,Interdisciplinaritatea din perspectiva pedagogiei Montessori”, Timisoara — 18 mai 2010,
workshop sustinut de Christiane Salvenmoser in cadrul activitatilor ,S&ptdména Montessori la
Timisoara”, 17-22 Mai 2010.

(2012). Participare la cursul de prezentare a platformei on-line din cadrul proiectului *Universitati
mai aproape de viitor’, Managementul corel&rii sistemului de invatdmant cu piata muncii. Proiect
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013 - Investeste in oameni.

(10-11.10.2012). Participare la cursul "Egalitate de sanse” (10 ore), in cadrul proiectului Definirea
calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de invatare, in vederea adaptarii programelor de
master in psihologie la nevoile pietei muncii din Roménia”, Proiect POS DRU - codul proiectului:
58717; Proiect finantat din Fondul Social European — “Investeste ih oameni!”; Domeniul major de
interventie 1.2 — ,Universitate pentru viitor”;

(22-23.05.2013). Participare la cursul "Managementul conflictelor” (10 ore), in cadrul proiectului
Definirea calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de invétare, in vederea adaptdrii
programelor de master in psihologie la nevoile pietei muncii din Roménia”, Proiect POS DRU -
codul proiectului: 58717; Proiect finantat din Fondul Social European - “Investeste in oameni!”;
Domeniul major de interventie 1.2 — ,Universitate pentru viitor”;

(13-14.11.2020). Participare la cursul "Metode si tehnici de coaching aplicate activitatilor de
tutorat academic”, derulat in cadrul proiectului CNFIS-FDI-2020-0232: "Creste in UVT": crearea
de oportunitati pentru promovarea dezvoltarii academice si sociale a studentilor, prin programe de
tutoring si consiliere educationald si in cariera (CrestelnUVT’), sustinut de International
Association of Cognitive Behavioral Coaching din Cluj Napoca.

(2001). Work-shop international: “How adults learn, how to teach adults: methods in adult
education”, organizat de “German Institut for Adult Education’/Frankfurt am Main — Germania
(proiect TAPPE - Leonardo da Vinci — Perfectionarea socio-psiho-pedagogicad si manageriald a
formatorilor pentru adulfi), 22-28 ianuarie 2001;

(2001). Work-shop international: “Stimulation of the learners’s autonomy and self-assessment
learning’, organizat de Departamentul de Stiintele Educatiei al Universitatii din Aveiro — Portugalia
(proiect TAPPE - Leonardo da Vinci - Perfectionarea socio-psiho-pedagogicad si manageriald a
formatorilor pentru adulfi), 9-16 martie 2001;

. (1999). Diploma eliberata de Ministerul Culturii si Institutul Romano-Danez de Educatia Adulilor in

urma absolvirii programului “Procese democratice si Educatia Adultilor’, 25.10.- 05.11.1999 , ce
atesta calificarea de “instructor-formator” in educatia adultjlor;
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Internationale

ACTIVITATI STINTIFICE SI
PROFESIONALE

Activitati stiintifice

Participare comisii
Concursuri pe post

10.

1.

12.

(2001). Certificat eliberat de Institutul Social Roman Banat-Crigana si Facultatea de Sociologie i
Psihologie din cadrul Universitétii de Vest din Timigoara, in urma participarii la seminarul natjonal
din perioada 21-27.05.2001 in scopul diseminarii experientei si rezultatelor obtinute in cadrul
programului TAPPE - Leonardo;

(2008). Atestat de psiholog cu drept de libera practica, in specialitatea Psihologia muncii si
organizationald, pe treapta de specializare ,principal — autonom” si drept de supervizare — obtinut
in martie 2008, cod personal 05768;

(2008). Atestat de psiholog cu drept de liberad practica, in specialitatea Psihologie educationala,
consiliere gcolard si vocationald, pe treapta de specializare ,principal — autonom” — obtinut in
decembrie 2008, cod personal 05768;

(2009). Certificat de competente profesionale pentru ocupatia de ,Formator’, standard ocupational
M10, eliberat de Consiliul pentru Standarde Ocupationale si Atestare (COSA), certificat seria A,
nr. 024816.

(2012). Certificat de absolvire in "Programul de formare privind utilizarea instrumentelor de
urmarire a frecventérii si de monitorizare a insertiei Alumni pe piata muncii” — desfasurat in cadrul
proiectului POSDRU 86/1.2/S/52422 "Managementul corelarii sistemului de invatamant cu piata
muncii”, n perioada octombrie-noiembrie 2012; furnizori de formare: Institutul National de
Cercetare Stiintificd in Domeniul Muncii si Protectiei Sociale, Centrul National de Pregatire in
Statistica;

(2001). Certificat eliberat de “Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung” Frankfurt am Main,
Germania, in urma participarii la work-shop-ul international (in cadrul programului TAPPE —
Leonardo) “How adults learn, how to teach adults: methods in adult education”, 22-28.01.2001;
(2001). Certificat eliberat de “Department of Educational Sciences” from The University of Aveiro
Portugal, in urma participarii la work-shop-ul international (in cadrul programului TAPPE -
Leonardo) “Stimulation of the learners’s autonomy and self-assessment learning”, 09.-16.03.2001;

(1999-2003). Secretar de redactie — Revista de Stiinte ale Educatiei, editatd de Universitatea de
Vest din Timisoara, sub egida Facultati de Sociologie si Psihologie, Catedra de Stiintele
Educatjei;

(2004-2014). Membru a Centrului de Studii si Cercetari in Psihologie, din cadrul Universitatji de
Vest Timisoara;

(2008-2009). Asistent de redactie (assistant editor) — Revista de Psihologie Aplicata, editata de
Universitatea de Vest din Timisoara, sub egida Facultatii de Sociologie si Psihologie, Catedra de
Psihologie;

(2010-prezent). Redactor (editor) — Romanian Journal of Applied Psychology (fostd Revista de
Psihologie Aplicatd), editatd de Centrul Euroregional de Psihologie Aplicata in cooperare cu
Universitatea de Vest din Timisoara, Catedra de Psihologie;

(2017-prezent). Membru in Centrul de Diagnoz& Sociald (CDS) din cadrul Universitétii de Vest
din Timisoara. https://cds.uvt.ro/?page_id=4125

(2019-prezent). Membru in Comitetul stiintific al Revistei de Stiinte ale Educatiei (Journal of
Educational Sciences), editatd de Revistd editatd de UVT, sub egida Facultatii de Sociologie si
Psihologie, Departamentul de Stiinte ale Educatiei si Institutul Romén de Educatie a Adultilor
(IREA) — indexata in: EBSCO Full Text, DOAJ Full Text, CEU, CEEOL, ERIH Plus, CiteFactor
https://rse.uvt.ro/ScBoard.php?lang=

(2009). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice din cadrul
Departamentului de Pregatire a Personalului Didactic din Universitatea ,Politehnica” Timisoara
(Decizia nr. 277/112/C/11.05.2009);

(2011). Presedinte in comisia de elaborare a subiectelor si baremelor de evaluare din cadrul
concursului pentru ocuparea posturilor didactice declarate vacante din unitatile de invatamant
particular din invatdmantul preuniversitar de la Gradinita privata ,Casa Sperantei”, Timisoara
(Dispozitia nr. 588/29.11.2011 emisa de Inspectoratul Judetean Timis);

(2012). Presedintele comisiei de evaluare din cadrul concursului pentru ocuparea posturilor
declarate vacante din unitatile de invatamant particular din Tnvatamantul preuniversitar de la
Gradinita Montessori — Timisoara (Dispozitia nr...08.2012 emis& de Inspectoratul Judetean Timis).
(2013). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Lector, pozitia 13 din Statul
de functiuni al Departamentului de Stiinte ale Educatiei din Universitatea de Vest Timisoara
(Decizia nr. 185 din 25.07.2013);

(2013). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Sef de lucrari, pozitia 4 din
Statul de functiuni al Centrului pentru Pregatirea Personalului Didactic din Universitatea
Politehnica Timigoara (Decizia nr. 1173/112/C din 06.09.2013);

(2013). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Conferentiar, pozitia 11 din
Statul de funciuni al Departamentului de Teologie si Stinte Sociale, Facultatea de Teologie,
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Comisii sustinere doctorat

Activitati profesionale

PRESTIGIU INTERNATIONAL
Premii activitate stiintifica
oferite de institutii, asociatii
stiintifice/profesionale
internationale

Guest Editor
reviste cotate ISI

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Stiinte Sociale si ale Educatiei, Universitatea ,,Eftimie Murgu“ din Resita (Decizia nr. 617 din
30.07.2013 a Rectorului Universitatji ,,Eftimie Murgu® din Resita);

(2014). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Sef de lucrari, pozitia 5 din
Statul de functiuni al Centrului pentru Pregatirea Personalului Didactic din Universitatea
Politehnica Timisoara (Decizia nr. 142/112/C din 03.02.2014);

(2015). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Conferentiar, pozitia 2 din
Statul de functiuni al Centrului pentru Pregatirea Personalului Didactic din Universitatea
Politehnica Timigoara (Decizia nr. 803/112/C din 11.06.2015);

(2016). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Conferentiar, pozitia 9, la
Facultatea de Stiinte Socio-Umane a Universitétii din Oradea, in conformitate cu Hotarérea de
Senat nr.65/18.01.2016 (Decizia nr. 20/19.01.2016).

(2016). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Conferentiar, pozitia 13, la
Facultatea de $tinte Economice a Universitatii "Constantin  Brancusi” din Targu-Jiu,
Departamentul de Litere si Stiintele Educatiei, in conformitate cu Decizia nr. 988/16.06.2016).
(2017). Membru in comisia de concurs pentru ocuparea postului de Conferentiar, pozitia 8, la
Departamentul de Pregatire a Personalului Didactic al Universitatii de Vest din Timisoara, in
conformitate cu Hotararea de Senat nr. 30/12.05.2017 (Decizia nr. 224/CR/15.05.2017).

(2018). Referent in comisia de sustinere publica a tezei de doctorat: "Implementarea intentiei-
strategiei de autoreglare in comportamentul de sanatate” a doctorandei Roxana Sérbu (Pacurar),
in conformitate cu Hotararea CSUD UVT, nr. 84/21.11.2017.

(2018). Referent in comisia de sustinere publica a tezei de doctorat: "Trasaturi si cognitii asociate
ideologiei profesionale de control al elevilor. O abordare cognitiv-comportamentald” a doctorandei
Elena Mirela Mandache (Samfira), in conformitate cu Hotararea CSUD UVT, nr. 85/21.11.2017.
(2020). Referent in comisia de sustinere publica a tezei de doctorat: "Arhitectura si copiii. Spatiul
ca mediu de educatie a tinerilor’, a doctorandei Brandusa Raluca Havasi, in conformitate cu
Hotararea IOSUD-UPT - Scoala Doctorala de Studii Ingineresti, nr.106/18.02.2020.

(2006). Specialist evaluator pentru cursul de perfectionare ,Formator de formatori” la Centrul de
Asistentd Rurald, desemnata de Comisia Judeteana de Autorizare a Furnizorilor de Formare
Profesionala Timis, prin decizia nr.45/16.02.2006, contract nr. 24/16.02.2006;

(2007-prezent). Membra in Departamentul de Orientare in Carierd, Asistentd Educafionald i
Antreprenoriala din cadrul Centrului de Consiliere Psihologica si Orientare in Cariera al
Universitatii de Vest din Timisoara — implicata in coordonarea activitatilor de voluntariat ale
studentilor, in organizarea practicii de specialitate si in organizarea unor ateliere de dezvoltare
personala;

(2003-prezent). Formator in programe de formare profesionala continua in Educatia Adulfilor:
(2008). Sustinerea temei ,W.Perry — modelul dezvoltarii intelectuale. Implicatii privind activitatea
de evaluare a studentilor’ in cadrul dezbaterilor stiintifice derulate in Catedra de Psihologie;
(2008-2012). Membra in Comisia cu probleme studentesti a Facultatii de Sociologie si Psihologie
din Universitatea de Vest Timisoara;

(2009-2010). Reprezentant al Facultatii de Sociologie si Psihologie in Comisia pentru evaluarea
periodica a activitatii conferentiarilor, profesorilor universitari si conducatorilor de doctorat din
cadrul Departamentului pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (DEAC) al Universitatjii de Vest din
Timigoara;

(2016-2020). Reprezentant al Departamentul de Psihologie in Comisia de Management al Calitatii
de la nivelul Facultatii de Sociologie si Psihologie din UVT.

(2016). Participarea, alaturi de Centrul de Dezvoltare Academica (CDA) din UVT, la proiectarea i
sustinerea unui workshop pentru cadrele didactice din diferite facultdti ale UVT cu urmatoarea
tema: Caracteristici ale studentilor si modalitéti de evaluare a invatarii. Am sustinut 5 astfel de
workshop-uri cu profesorii din cadrul UVT.

(2017). Sustinerea workshop-ului cu tema: Stimularea invéatarii active la studenti (18-19
septembrie), in calitate de colaborator CDA, pentru cadre didactice din UVT si din tara.

(2018). Sustinerea workshop-ului cu tema: Metode didactice pentru stimularea invatarii active (16
mai), in calitate de colaborator CDA, pentru doctoranzii din UVT.

. (2017). Premiul: Outstanding Paper in the 2017 Emerald Literati Network Awards for Excellence,

pentru articolul: Palos,R., Veres-Stancovici,V. (2016). Learning in organization. The Learning
Organization. The International Journal of Critical Studies in Organizational Learning, 23(1), 2-22.
http://www.emeraldgrouppublishing.com/authors/literati/awards.htm?year=2017&journal=tlo

(2020-2021). Guest editor pentru; Special Issue "Applications of Positive Psychology in the Time
of the COVID-19 Pandemic", alaturi de Delia Virga, pentru Sustainability Journal (ISSN 2071-
1050); https://www.mdpi.com/journal/sustainability/special_issues/positive_sustainability
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Membru in comitetul stiintific
al unor conferinte
internationale

Membru in Program Committee
(PC member)

Reviewer pentru conferinte
internationale

10.

1.

12.

13.

(2014). Member of Scientific Committee 23 IAPS Conference 2014 — Transitions to Sustainable
Societies: Designing Research and Policy for Changing Lifestyles and Communities, Timigoara,
Roménia; http://iaps2014timisoara.org/scientific-committee/

(2017). Member of Scientific Committee: CESC 2017 - 3rd International Conference on
Communication and Education in Knowledge Society, 9 — 10 November 2017, Timisoara,
Romania. http:/cesc2017.uvt.ro/wp-content/uploads/2014/07/Scientific-Comitete CESC 2017.pdf

(2009). Member in DAAAM International Program Committee (PC member) for 2009, 20th
DAAAM International Symposium —“Intelligent Manufacturing & Automation: Focus on Theory,
Practice and Education”, Vienna, Austria;

(2010). Member of the Program Committee (PC member) and reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference on
Educational Research — ECER 2010 Helsinki, 25-27 August;

(2010). Member of the Program Committee (PC member) and reviewer assigned for papers
presented at Zadar — Croatia — 21th DAAAM International Symposium —“Intelligent Manufacturing
& Automation: Focus on Interdisciplinary Solution” (20-23 October 2010);

(2016). Member of the local organizing committee at the ECP 18 — European Conference on
Personality — Timisoara, 19-23 July, 2016. http.//ecp18.psihologietm.ro/organization.html

(2010). Member of the Program Committee (PC member) and reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — ECER 2010 Helsinki, 25-27 August;

(2011). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — ECER 2011 Berlin, 13-16 September;

(2011). Member of the Program Committee (PC member) and reviewer assigned for papers that
will be present at Vienna — Austria — 22th DAAAM International Symposium - Intelligent
Manufacturing & Automation: Power of Knowledge and Creativity’ (23-26 November 2011);
(2012). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — ECER 2012 Cadiz, 18-21 September;

(2013). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — ECER 2013 Istanbul, 10-13 September;

(2014). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research - ECER 2014 Porto, 2-5 September; http:/www.eera-
ecer.de/networks/network9/convenors-and-reviewers/

(2014). Member of the Program Committee (PC member), reviewer for the papers at the 23 IAPS
Conference 2014 — Transitions to Sustainable Societies: Designing Research and Policy for
Changing  Lifestyles ~and  Communities,  Timisoara, 23-27  June, Romania;
http://iaps2014timisoara.org/scientific-committee/

(2015). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — Education and Transition. Contributions from Educational Research
- ECER 2015 Budapest, 8-11 September;

(2016). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — Leading Education: The Distinct Contributions of Educational
Research and Researchers. 23-26 August 2016: Dublin.

(2017). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — Reforming Education and the Imperative of Constant Change:
Ambivalent roles of policy and the role of educational research. 22-25 August 2017: Copenhagen.
(2018). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research - Inclusion and Exclusion, Resources for Educational Research? 4-7
September: Bolzano, Italy.

(2019). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference
on Educational Research — Education in an Era of Risk — the Role of Educational Research for
the Future. 3-6 September: Hamburg, Germany.

(2020). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following
network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — Educational Research
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Chair sesiuni conferinte
internationale

PRESTIGIU NATIONAL
Premii activitate stiintifica
oferite de institutii, asociatii
stiintifice/profesionale
nationale

Membru in comitetul stiintific
al unor conferinte nationale

Reviewer pentru conferinte
nationale

Moderator sesiuni conferinte
nationale

_APARTENENTA LA
SOCIETATI PROFESIONALE

PROIECTE/GRANTURI DE
DEZVOLTARE
INSTITUTIONALA

Director proiect

(Re)Conecting Communities. 25-28 August: Glasgow.

14. (2021). Member of the Program Committee (PC member), reviewer assigned to the following

o=

o

network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — Education and Society:
expectations, prescriptions, reconciliations. 6-10 September: Geneva.

. (2011). Chair: 09 SES 04 B - Attitudes and Behaviors Affecting Student Performance -

14.09.2011; Network: 9 — Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European
Conference on Educational Research — ECER 2011 Berlin, 13-16 September;
http://www.eera-ecer.de/ecer-programmes/conference/5/chair/52050/

(2015). Chair: 09 SES 04 B — Teachers’ Conceptions and Uses of Assessments; Network: 9 —
Assessment, Evaluation, Testing and Measurement — The European Conference on Educational
Research — ECER 2015 Budapest, 8-11 September;

(2017). Chair: Section 7 — Higher education teaching and research. CESC 2017 - 3rd
International Conference on Communication and Education in Knowledge Society, 9 - 10
November 2017, Timisoara, Romania.

. Premierea PN-IIl-P1-1.1-PRECISI-2019-34257 — UEFISCDI a articolului: Palos,R., Maricutoiu,L.,

& Costea,l. (2019). Relations between academic performance, student engagement and student
burnout; a cross-lagged analysis of a two-wave study. Studies in Educational Evaluation, 60, 199-
204. https://doi.org/10.1016/].stueduc.2019.01.005.

Premierea PN-I1I-P1-1.1-PRECISI-2020-50566 — UEFISCDI a articolului: Palos,R.,Magurean,S.,
& Petrovici,M.C. (2019). Self-Regulated Learning and Academic Performance — The Mediating
Role of Students’ Achievement Goals. Revista de Cercetare si Interventie Sociald/Review of
Research and Social Intervention, 67, 234-249. DOI: 10.33788/rcis.67.15. FI=1.07.

(2008). Membru in comitetul stiintific al Conferintei nafionale de Psihologie ,Dialog pentru
diversitate”, Timisoara, 23-25 Mai 2008;

(2014). Membru in comitetul stiintific al Conferinfei nafionale ,,Optimizarea bunelor practici in
consilierea integrativa educationala”, editia 2014, Centrul de Consiliere Integrativa Educationala
din cadrul Universitatji "Eftimie Murgu” din Resita, 11-12 Decembrie, 2014.

. (2008). Evaluator al lucrérilor ce au intrat in conferintd (domeniul Psihologie educationala), in

cadrul Conferintei nationale de Psihologie ,Dialog pentru diversitate”, Timisoara, 23-25 Mai 2008;
(2014). Evaluator al lucrarilor din cadrul Conferintei nationale ,,Optimizarea bunelor practici in
consilierea integrativd educationala”, editia 11-12 decembrie, 2014, Centrul de Consiliere
Integrativa Educationald din cadrul Universitatii "Eftimie Murgu” din Resita.

(2008). Moderator: sectiunea Psihologie educationald 2, in cadrul Conferinfei nationale de
Psihologie ,Dialog pentru diversitate”, Timisoara, 23-25 Mai 2008;
http://www.ccpoc.uvt.ro/psihologietm/Programul_comunicarilor_in_sectiuni.pdf

(2019). Moderator: sectiune: Prezentari doctoranzi, in cadrul conferintei CERED 2019, editia VI -
Cercetare in spatiul educational european, 16-17 lulie, Timisoara. http://www.cered.ro/agenda/

(1995). Membru in Asociatia Psihologilor din Banat;

(2005). Membru in Asociatia Romana de Analiz& Tranzactionala — ARAT;

(2006-2009). Membru in Asociatia Psihologilor din Romania;

(2007-2016). Membru fondator in Asociatia ,Centrul Euroregional de Psihologie Aplicata”/CEPA si
unul din vicepresedintji asociatjei;

(2007-prezent). Membru in Colegiul Psihologilor din Romania.

(2009-2011). Membru in DAAAM (Viena) — Danube Adria Association for Automation &
Manufacturing (www.daaam.com ).

2019-prezent. Membru in Asociatia Roménéa de Cercetare in Educatie (ARCE). www.arced.ro
2018-prezent. Membru in Centrul de Diagnoza Sociala (CDS). https://cds.uvt.ro/

(2018). "Géseste-ti calea spre UVT”: Cresterea sansei de acces a elevilor din medii defavorizate
la invataméntul superior prin servicii de consiliere si orientare in carierd (GoToUVT). Proiect
CNFIS-FDI-2018-0186 — Universitatea de Vest din Timisoara, in valoare totala de 363.000 Ron;
CIM nr. 11590/22.02018; functie in proiect: director.

(2019). "Stai in UVT”: sustinerea progresului studentului de-a lungul intregului program de studii
universitare si finalizarea acestora, prin servici de consiliere educationalda si in cariera
(StalnUVT). Proiect CNFIS-FDI-2019-0153 — Universitatea de Vest din Timisoara, in valoare
totala de 422.000 Ron; CIM nr. 20724/24.05.2019; functie in proiect: director.

(2020). "Creste in UVT": crearea de oportunitati pentru promovarea dezvoltarii academice si
sociale a studentilor, prin programe de tutoring si consiliere educationala si in cariera
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PROIECTE/GRANTURI DE
CERCETARE STIINTIFICA

Membru echipe

10.

1.

(CrestelnUVT’). Proiect CNFIS-FDI-2020-0232 — Universitatea de Vest din Timisoara, in valoare
totald de 414.900 Ron; CIM nr. 20697/06.05.2020; functie in proiect: director.

. (2000). “Strategia D.P.P.D. din cadrul Universitdtii de Vest din Timigoara privind implementarea

educatiei si invatdmantului la nivelul scolilor si a universitatilor, componenta a megaproiectului
“Educatia 2000+”, membra a echipei de proiect;

(2001). Proiect TAPPE - Leonardo da Vinci “Perfectionarea socio-psiho-pedagogica si
manageriala a formatorilor pentru adulti”, coordonat de Institutul Social Romén Banat — Crisana in
colaborare cu Universitatea de Vest din Timisoara, cu participare internationald, membra a
echipei de proiect si beneficiar al work-shop-urile internationale in Germania si Portugalia;

(2005). Proiect PHARE: ,Duplex — M.E.C.C.A.”, Program Phare 2002 Coeziune economica si
sociala — dezvoltarea resurselor umane, contract RO 2002/000-586.05.02.02.222, coordonat de
S.C. PsihoProfil S.R.L. Timisoara in parteneriat cu Universitatea de Vest din Timisoara, cu o
valoare a contractului de 68.245 Euro; membra a echipei de proiect ce a participat la elaborarea
dosarelor de autorizare a celor 5 cursuri de calificare profesionald, precum si ca formator la unul
din programele de formare (iunie-octombrie 2005);

(2008). Proiect PHARE: ,Pregdtirea angajatilor prin investirea in forme moderne de instruire
profesionald in cadrul unui Centru de Evaluare si Dezvoltare a resurselor umane — CEDRU’,
Program Phare 2005/017-553.04.02.01.513, linia de finantare — Promovarea invatarii continue pe
parcursul vietii pentru calificarea si recalificarea forfei de munca, coordonat de S.C. PsihoProfil
S.R.L. Timisoara, cu o valoarea a contractului de 79.868 Euro; membra a echipei — pozitia:
responsabil instruire profesionala si formator (ianuarie-decembrie 2008).

(2008-2009). Proiect PHARE: ,Ajuta-i sd ia startul’, Program Phare 2006 ,Coeziune Economica si
Sociala — Dezvoltarea Resurselor Umane — Masuri de incluziune sociald”, contract RO 2006/018-
147.04.02.03.01.01.506, derulat de organizatia ,Salvati copiii” filiala Timis in parteneriat cu
Agentia de Monitorizare a Presei Bucuresti si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Timis (mai 2008 — aprilie 2009), cu o valoare a proiectului de 85.000 Euro; membra a
echipei de proiect, implicata in elaborarea materialelor informative si a celor de evaluare a tinerilor
cuprinsi in proiect.

(2010-2011). Proiect POSDRU: ,Consiliere Integrativda Educationald — Aici i acum”, Proiect
POSDRU - Cod Contract: POSDRU/19/1.3/G/30954; valoarea totala a proiectului 541.050 RON;
Proiect finantat din Fondul Social European — “Investeste in oameni!”; Domeniul major de
interventie 1.3 — ,Carierd in educatie si formare”; Beneficiar: Universitatea ,Eftimie Murgu” Resita
— director de proiect — conf.univ.dr. Loredana Drobot; membra in echipa proiectului — expert
educational;

(2010-2013). Proiect POSDRU: ,Definirea calificarii de psiholog si a descriptorilor sectoriali de
invétare, in vederea adaptarii programelor de master in psihologie la nevoile pietei muncii din
Roméania”, Proiect POSDRU - codul proiectului: 58717; Proiect finantat din Fondul Social
European - “Investeste in oameni!”; Domeniul major de interventie 1.2 — ,Universitate pentru
viitor”; Beneficiar: Universitatea Bucuresti in parteneriat cu Universitatea de Vest din Timisoara;
responsabil din partea UVT — conf.dr. Alin Gavreliuc/Prof. dr. Anca Munteanu; membra a echipei
de implementare a proiectului (expert pe termen lung — CIM nr.23961/20.12.2010);

(2010-2011). Proiect POSDRU: SCOP - ,Specializarea Consilierilor de Orientare Profesionald”,
Proiect POS DRU/12/4,2/S/1 — ID 4047. Beneficiar ANOFM si Ministerul Muncii, Familiei si
Egalitafii de Sanse, in parteneriat cu Colegiul Psihologilor din Roménia; membra in echipa de
implementare a proiectului, expert pe termen lung.

(2011). Proiect POSDRU: ,Restructurarea sistemului de formare continud a personalului din
invatdmantul preuniversitar prin generalizarea sistemului de credite profesionale transferabile”,
Proiect POSDRU/3/1.3/S/2 — ID 3777. Beneficiar: Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului; Parteneri: Directia Generala Managementul Resurselor Umane (DGMRU);
Universitatea Bucuresti (UB); Scottish Qualifications Authority (SQA); coordonator prof.univ.dr.
Marin Manolescu; functia in proiect — expert metodologii; implicata in realizarea urmatoarelor
documente: (1) Metodologia de certificare si echivalare in credite profesionale transferabile a
competentelor dobandite prin forme de perfectionare si conversie, (2) Set de recomandari si
instrumente privind elaborarea §i aplicarea noului cadru legislativ al formarii continue a
personalului din invatdméntul preuniversitar.

http://www.edu.rofindex.php/articles/11217

(2013). Proiect POSDRU: "Program educational integrat de facilitare a tranzitiei din ciclul de
invatamant primar in ciclul de invatamant gimnazial in vederea prevenirii insuccesului scolar la
elevi' — PREVINS, Proiect POSDRU/91/2.2/S/ — ID 63189. Beneficiar: Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului; formator (CIM nr.14230/15.04.2013; Asociatia "Shotron” —
partener in proiect);

(2014-2015). Proiect POSDRU ID 137875 ,Pregatire suplimentara pentru promovarea cu succes
a evaluérilor nationale!”, Axa prioritard 1: ,Educatia si formarea profesionald in sprijinul cresterii
economice gi dezvoltdrii societatii bazate pe cunoastere”; Domeniul major de interventie 1.1.
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Granturi pentru participare la
conferinte internationale

APORTUL LA FORMAREA DE
SPECIALISTI

CURSURI DE FORMARE
CONTINUA A SPECIALISTILOR
N DOMENIUL PSIHOLOGIEI

PROGRAME DE FORMARE
CONTINUA A CADRELOR
DIDACTICE

Director program de formare
continua a cadrelor didactice

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

,Acces la educatie si formare profesionala initiald de calitate”. Angajator: Federatia Nationald a
Asociatiilor de Parinti — Invatamant Preuniversitar (FNAP — IP); perioada 17.04.2014-30.09.2014;
expert pe termen lung - consilier specialitate — psihopedagog.

(2014-2015). Proiect POSDRU "Consilierea carierei si servicii de practicd profesionald in
psihologie”, ID: POSDRU/161/2.1/G/136958, cod SIMS: 51533; Beneficiar: Universitatea de Vest
din Timigoara; Partener: Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald din judetul Timis;
perioada 01.08.2014 — 30.09.2015; coordonator prof.univ.dr. Florin Alin Sava; CIM nr.
8612/30.04.2014, functie in proiect: expert pe termen lung, pozitia 2, Coordonator stiintific.
(2014-2015). Proiect POSDRU "Incepe o carier de succes’, ID 141573; Beneficiar: Universitatea
de Vest din Timisoara; Parteneri: Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara; perioada 13.05.2014-
29.10.2015; coordonator prof.univ.dr. Marilen Pirtea; CIM nr. 9481/12.05.2014, functie in proiect:
expert pe termen lung — consilier orientare.

(2018). Proiect ROSE: "Investeste in educatia ta! Prevenirea abandonului universitar prin servicii
de suport integrate — InEdu”. Nr. contract: 46/SGU/NC/1/23.11.2017, director proiect conf.dr.
Mariana Crasovan; CIM nr. 6864/29.03.2018; functie in proiect: responsabil coaching invatare.
(2018). Proiect FDI: "UVT teaching brand — stimularea invatarii durabile a studentilor: un model de
instruire dezvoltat prin demersuri de cercetare-actiune si implementare de programe de formare”
— CNFIS-FDI-2018-0063, director proiect: conf.dr. Marian llie; CIM nr. 11785/23.05.2018,
formator.

(2019). Proiect POCU: "impreund universitati si angajatori. Un sistem integrat de programe
educationale inovative” - POCU/320/6/21/121030, contract finantare 8855/04.02.2019, director
proiect: conf.univ.dr. Marian llie; CIM nr. 3401/11.02.2019, expert formare personal
didactic/formator.

(2020). Proiect ROSE: “EDUcatia PERsonalizatd — o abordare integratd si comprehensiva de
reducere a abandonului universitar in FSP” — ROSE/AG383/SGU/SS/I11/2020, CIM nr.
53048/22.10.2020; functie: expert elaborare instrument screening/expert invatamant (1 luna).
(2021-2022). Proiect POCU- Practica de calitate pentru o cariera de succes -
POCU/626/6/13/130348, director proiect prof.dr. Flavia Barna, CIM nr. 4111/27.01.2021, functia in
proiect: coordonator activitate consiliere si orientare in cariera.

(2006). Grant in valoare de 800 de franci elvetieni castigat in urma seleciiei pe baza de proiect de
cercetare si CV pentru prezentarea unei lucrari/cercetari stiintifice la EERA’s annual European
Conference on Educational Research (ECER) — Geneva, Elvetia, 12 — 16t September 2006 —
oferit prin intermediul Cooperarii stiintifice dintre Europa de Est si Elvetia — pentru cercetéatorii din
Europa de Est.

(2010). Grant in valoare de 1720 de Euro pentru participare la conferinta European Conference
on Educational Research (ECER) - ,Education and Cultural Change’, 25-27 August 2010,
Helsinki, Finland, finantat de ANPCDEFP, prin ,Lifelong Learning Programm Grundtvig Visits and
Exchanges” — GRU-10-VISA-21-TM-FI.

(2008-). Palos,R., Trascaian,S. — formatori pentru cursul ,Motivatia si satisfactia in muncd a
angajatilor’ (20 ore, 10 credite) — derulat prin intermediul Asociatiei Psihologilor din Transporturi —
Centrul de Psihologie aplicatd Resita, avizat de Comisia de psihologie a muncii, transporturilor si
serviciilor (aprobat PV 6/22.03.2008/ www.copsi.ro) a Colegiului Psihologilor din Romania.
(2008-). Palos,R., Trascaian,S. — formatori pentru cursul ,Dezvoltarea resurselor umane” (20 ore,
10 credite) — derulat prin intermediul Asociatiei Psihologilor din Transporturi — Centrul de
Psihologie aplicata Resita, avizat de Comisia de psihologie a muncii, transporturilor si serviciilor
(aprobat PV 6/22.03.2008/ www.copsi.ro) a Colegiului Psihologilor din Romania.

(2009-). Munteanu,A., Palos,R. — formatori pentru cursul ,Stimularea potenfialului creativ in
scoald” (20 ore, 10 credite) — derulat prin intermediul Centrului Euroregional de Psihologie
Aplicata, avizat de Comisia de Psihologie Educationala, consiliere gcolara si vocationald (aprobat
PV 2/18.05.2009/ www.copsi.ro) a Colegiului Psihologilor din Roménia.

(2009-). Munteanu,A., Palog,R., DrobotL. — formatori pentru cursul ,Consiliere integrativd
educationald” (20 ore, 10 credite) — derulat prin intermediul Centrului Euroregional de Psihologie
Aplicata, avizat de Comisia de Psihologie Educationala, consiliere scolara si vocationaléd (aprobat
PV 2/18.05.2009/ www.copsi.ro) a Colegiului Psihologilor din Romania.

Palos,R. (2008-). Director program ,Dezvoltarea parteneriatului scoala-familie-comunitate”, depus
de Casa Corpului Didactic Carag-Severin in colaborare cu Universitatea ,Eftimie Murgu” din
Resita si acreditat de Centrul National de Formare a Personalului din Invatamantul Preuniversitar
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Formator in programe de formare
continua a cadrelor didactice

Formator in programe
postuniversitare de formare si
dezvoltare profesionala continua

CURSURI DE
PERFECTIONARE si FORMARE
CONTINUA IN EDUCATIA
ADULTILOR

Formator Educatia adultjlor

LUCRARI STIINTIFICE
PUBLICATE

ARTICOLE publicate in reviste si
volume nationale de specialitate
recunoscute CNCSIS

10.

1.

12.

13.

14.

(CNFP) prin Decizia nr.150 din 30.09.2008.

Palos,R. (2007-). Programul ,Consiliere i orientare” destinat cadrelor didactice preuniversitare
invatatori/educatorifinstitutorii si profesori, program acreditat de MECT, CNFP prin Deciziile nr. 93,
94 din 26.06.2007 - formator;

Palog,R. (2007-). Programul ,Instruire si evaluare” destinat cadrelor didactice preuniversitare
invatatori/educatori/institutorii si profesori, program acreditat de MECT, CNFP prin Deciziile nr.
106, 107 din 27.07.2007 - formator,;

Palog,R. (2008-). Programul ,Dezvoltarea parteneriatului scoald-familie-comunitate” destinat
cadrelor didactice preuniversitare invatatori/educatorifinstitutorii si profesori, program acreditat de
MECT, CNFP prin Decizia nr.150 din 30.09.2008 — formator;

Palos,R. (2014-prezent). Programul postuniversitar "Specificul educatiei timpurii si predarea —
invatarea — evaluarea in invatamantul prescolar” — adresat absolventilor de Tnvatamént superior
care activeaza in invatdmantul prescolar, manageri de institutii educationale, consilieri scolari.
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